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Положение
о Почетной грамоте комитета молодежной политики 
Курской области

1. [bookmark: _GoBack]Почетная грамота комитета молодежной политики Курской области (далее – Почетная грамота) является поощрением за заслуги в сфере молодежной политики, отдыха и оздоровления, а также за эффективную и безупречную гражданскую и муниципальную службу, достигнутые успехи в установленной сфере деятельности. 
2. Почетной грамотой награждаются граждане и организации Курской области, Российской Федерации, внесшие существенный вклад в развитие отрасли, работники комитета молодежной политики Курской области, учреждений находящихся в ведении комитета, органов исполнительной власти Курской области и субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, подведомственных им организаций, детских и молодежных общественных организаций за выполнение заданий особой важности и сложности, в связи с государственными, профессиональными праздниками, знаменательными и персональными юбилейными датами. 
3. Почетной грамотой награждаются работники, имеющие стаж работы в отрасли не менее 2 лет. 
4. С ходатайством о награждении Почетной грамотой могут обращаться органы государственной власти Курской области, Российской Федерации, отраслевые союзы и общественные объединения, руководители подведомственных им организаций, детских и молодежных общественных организаций. 
5. Награждение Почетной грамотой осуществляется в соответствии с Порядком награждения ведомственными наградами комитета молодежной политики  Курской области (Приложение № 2). 
6. Вручение Почетной грамоты производится в торжественной обстановке, как правило, по месту работы награждаемого.
7. В трудовую книжку награжденного вносится запись о награждении его Почетной грамотой. 
8. Дубликат Почетной грамоты не выдается. 
9. Учет лиц, награжденных Почетной грамотой, осуществляет комитет молодежной политики Курской области. 
