	
	УТВЕРЖДЕНО

Решением Совета 

молодых ученых и специалистов 

Курской области 

от « 16 »    декабря    2011 г.


ОТЧЕТ
о работе городского (районного) совета молодых специалистов за 2012 г.

Район (город) ________________________________________

Раздел I. Информационная, методическая и нормотворческая работа

	Вид работы
	Кол-во

	Публикации о работе Совета и по вопросам его компетенции в районной (городской) прессе
	

	Публикации о работе Совета и по вопросам его компетенции в областной прессе
	

	Публикации о работе Совета и по вопросам его компетенции в межрегиональной и центральной прессе
	

	Публикации о работе Совета и по вопросам его компетенции на Интернет-сайтах
	

	Телевизионные и радиопередачи, подготовленные с участием членов Совета
	

	Публикации членов Совета в научных изданиях
	

	Внесенные проекты программ, мероприятий, разработок, документов, решений органов власти муниципального уровня
	

	Из них одобрено
	

	Внесенные проекты программ, мероприятий, разработок, документов, решений органов власти областного уровня
	

	Из них одобрено
	

	Количество членов Совета, занимающих выборные должности в законодательных (представительных) органах
	

	Количество членов Совета, являющихся членами официально зарегистрированных общественных объединений
	

	Количество членов Совета, занимающих выборные должности в общественных объединениях
	

	Количество проведенных встреч молодых специалистов с должностными лицами района, города, области, кандидатами на выборные должности
	


Раздел II. Проведение мероприятий
	Направления работы
	Мероприятия
	Кол-во участников

	Развитие профессионального потенциала, пропаганда профессионального мастерства среди молодежи (конкурсы проф. мастерства, выставки и др.)
	
	

	
	
	

	Профориентационная работа в молодежной среде (мероприятия по содействию школьникам в выборе профессии)
	
	

	
	
	

	
	
	

	Взаимодействие молодых специалистов с органами власти, представление их интересов при принятии управленческих решений (слушания, встречи с должностными лицами)
	
	

	
	
	

	
	
	

	Повышение правовой и политической культуры молодых специалистов
	
	

	
	
	

	Вовлечение молодых специалистов в процессы инновационного развития экономики и социальной сферы
	
	

	
	
	

	
	
	

	Охрана физического, психического и социального здоровья молодых специалистов
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


